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Inleiding

Minister Wiebes heeft de provincie Drenthe uitgenodigd om met een plan te komen waarin de ambities
worden verwoord rondom de energietransitie. |

Jetta Kleinsma CvdK en Gerald Schotman (NAM) willen in een driedaagse de ambities op het gebied
van de energietransitie met de relevante stakeholders vaststellen.

Tijdens het gezamenlijk POHO Economie en Energie is besloten hier een pressure cooker sessie (of
een reeks hiervan) te organiseren waarin de belangrijkste ambities van de provincie Drenthe worden
vastgesteld met de relevante stakeholders. Belangrijke onderwerpen hierin zijn in ieder geval energie-
transitie, alteratieven voor gaswinning zoals waterstof, impact van de energietransitie, werkgelegen-
heid, onderwijs & arbeidsmarkt. De klimaatonderhandelingen en de regiodeals vormen een mooi mo-
mentum om een plan aan Minister Wiebes voor te leggen. Op 1 juli worden de handtekeningen voor
het klimaatakkoord gezet, dus de aankondiging van het plan en het plan zelf dienen ruim voor die tijd
te worden gepresenteerd.

Doelstelling: Een plan opstellen ten behoeve van de klimaatonderhandelingen voor de Provincie Dren-
the middels een pressure cooker 3-daagse. Het plan vervolgens met de stakeholders uitwerken en
borgen met een gecommitteerd team.

Aanpak.

Stap 1: Voorbereiding
Indienen concept plan
Hoe concreter het plan kan worden ingevuld, des te groter de kans dat er aan het verzoek wordt vol-
daan. Op dit moment zijn de plannen binnen de industrietafel nog weinig concreet, dus daar kan Dren-
the voordeel behalen. Om te laten weten dat we bezig zijn met de voorbereiding is het raadzaam om
alvast een conceptplan in te dienen. Bijvoorbeeld met alleen de titel, zodat het alvast onder de aan-

dacht gebracht kan worden. En deze gedurende de tijd aan te scherpen. Op die manier doen we
spoedig actief mee met de klimaatonderhandelingen.

Inventariseren belangrijkste stakeholders
Er wordt een inventarisatie gemaakt van de belangrijkste stakeholders. Het betreft het in kaart bren-
gen van de belangrijkste stakeholders vanuit alle gelederen: ambtelijk, bestuurlijk, bedrijfsleven, on-
derwijs, lokale overheden en maatschappelijke organisaties. De stakeholders worden gepolst en uit-
genodigd voor de pressure cookers.

Half mei dient de lijst met aanwezigen gereed te zijn|
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\ derop heb je het alleen over de stakeholders. Is NAM één van
% de stakeholders of hebben ze een opdrachgevende rol? En zo
\ L ja, waarom?

N Met opmerkingen 1: Er staat nergens dat ondersteu-
N ning nodig is/bureau moet worden ingehuurd en met welke rol

~1 Met opmerkingen : Moet hier niet ook worden ver-
meld dat de provincie verkent wat de impact is voor het beein-
digen van de gaswinning? En dat er een plan nodig is om
| daarover met Wiebes in gesprek te komen?

| - Met opmerkingen : Zou ik iets uitgebreider proberen,
bv in de vorm van een elevator pitch (kemachtig de bood-
L schap) als dat lukt

_~ Met opmerkingen : Aparte activiteit: voorbereiden
pressure cooker: werkwijze, rolverdeling etc. Hoe lang duren
de sessies? Goed nadenken over methodiek anders komt er
L niet het gewenste resultaat.



Stap 2: Pressure cooker sessies
Drie pressure cooker sessies met de belangrijkste stakeholders vormen de basis van het plan dat aan
Wiebes wordt gepresenteerd. De sessies worden gelaagd opgebouwd:

1. Scenario’s: Analyse mogelijke scenario’s/projecten: voorbereiding scenario’s, met onder ande-
re: ontwikkeling visie provincie Drenthe, krachtenveld analyse, impact en economische analy-
se, met als leidraad de impact van de maatregelen (werkgelegenheid, energietransitie). De
voorbereiding mondt uit in een aantal concrete projecten (AANVULLEN)]

2. Toetsing bij stakeholders: Uitwerking van de visie en ambities, waarbij ook andere factoren
worden meegewogen zoals draagvlak, njpheid van initiatieven, weging van bezwaren en
voordelen (AANVULLEN).

3. Plan finaliseren: opstellen plan ter besluitvorming.

Sessie 1: Ambtelijk en inhoudelijk voorbereiden van ambities op de verschillende thema’s. De
uitkomst zijn position papers op de voor de provincie belangrijkste thema's: energietransitie,
alternatieven voor gaswinning zoals waterstof, impact van de energietransitie, werkgelegen-
heid, onderwijs & arbeidsmarkt (die worden langs de lijn van de belangrijkste onderdelen van
het te vormen plan gelegd (mate van CO2-reductie, impact op werkgelegenheid, etc, deze zijn
verder weergegeven in het format van PBL). Genodigden voor deze bijeenkomst zijn ambte-
naren provincie, grootste gemeenten, NAM.

Sessie 2: Stakeholder bijeenkomst ophalen regionale ambities en toetsen haalbaarheid
(draagvlak, toetsen feiten) en aanscherpen scenario’s. De uitkomsten worden uitgewerkt in
een concelpt plan. Met bestuurders, onderwijs, grootste MKB, toeleveranciers, VNO NCW,
NAM, etc.

Sessie 3: bestuurlijke bijeenkomst met top uit bedrijfsleven, overheden, en maatschappelijke

organisaties. Vaststellen concept plan, financiéle paragraaf en uitspreken intenties voor op-

volging en concreet maken (media moment). Met CvdK, bestuurders, CEO’s, NAM,

NB: 1 en 2 kunnen ook worden gecombineerd, maar dan zullen de ambities van de provincie van te-
voren scherp gedefinieerd moeten zijn, dat is bijvoorbeeld voor het onderwerp waterstof nog niet het
geval.

22 mei vindt de eerste sessie plaats.
28 mei vindt de tweede sessie plaats.
29 mei vindt de derde sessie plaats.

__—— Met opmerkingen : Gaat dit niet te snel? Misschien
iets nuanceren. Aanzetten tot projecten of programmalijnen.
Want je moet de visie en ambities nog toetsen bij stakeholders.

__—— Met opmerkinger Zijn dit dezelfde mensen as ses-
sie 3 of sessie 1? Is onduidelijk.

__—— Met opmerkingen : Ik vind dit zeer ambitieus. Deze
sessie is één dag na de tweede. In de tweede sessie haal je
nog van alles op, direct daarna vaststellen plan. Vereist militai-

. re voorbereiding en scherpe afbakening lijkt me.

{4 juni moet het plan uiterlijk worden ingediend, zodat daarna de onderhandeling kan starten. ) __—{ Met opmerkingen : Dan zou ik de dagen na 29 mei

Stap 3: Plan uitwerken en presenteren aan de industrietafel (en Wiebes)

In het plan worden de belangrijkste projecten verwoord die de provincie Drenthe op korte termijn wil
gaan realiseren op de eerder genoemde thema’s, daarnaast wordt de Rijksbijdrage benoemd, ie voor
het behalen van deze ambities nodig is. Daarnaast wordt aangegeven op welke wijze de juiste inzet
van deze bijdrage wordt geborgd. (AANVULLEN)

4 juni eerste plan indienen bij de industrietafel (en Wiebes).

Stap 4: Uitvoering plan
[Opzetten commissie om de uitvoering van het plan te borgen |

Argumenten

Klik hier

Risico’s

Klik hier

Vervolgstappen (aanpak/uitvoering)

Om de uitvoering van het plan te borgen dient er in het plan ook een beoogde aanpak voor het vervolg
te worden benoemd.

Pagina 2

alvast reserveren. Het moet ook een overtuigend/mooi resul-
 taat zijn. Vormgeving, tekstschrijver etc?

___— Met opmerkingen : Dit moet uitgebreider. M.i. moet
helder zijn dat het plan een aanzet / ambitie is en dat de con-
cretisering ervan daarna plaatsvindt. Dus moet je hier al beter

| beschrijven wat daama allemaal in gang wordt gezet.






