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Hierna wordt onze systematiek toegelicht op grond waarvan ons besluit om bepaalde 

documenten niet (geheel) te verstrekken wordt gemotiveerd. 

In de kolom 'Web-handeling' hebben de documenten, voor zover van toepassing, een 

code (of meerdere codes) gekregen, die correspondeert met een uitzonderingsgrond 

uit de Wob en informatie over de toepassing daarvan (aanvullende nummering). De 

codering komt, voor zover nodig, ook terug op de documenten zelf. Zo wordt per do­

cument gemotiveerd waarom het geheel, gedeeltelijk of niet verstrekt wordt. Hierna 

wordt deze codering uitgewerkt. 

Geen code Persoonlijke levenssfeer 

Op grond van artikel 10, tweede lid, aanhef en onder e, van de Wob blijft verstrekking 

van informatie achterwege voor zover het belang daarvan niet opweegt tegen het 

belang dat de persoonlijke levenssfeer wordt geëerbiedigd. 

Het weglakken van gegevens die de persoonlijke levenssfeer raken, is daar waar mo­

gelijk op een dusdanige manier gebeurd dat duidelijk is om welk type gegevens het 

gaat. Om deze reden is de codering niet op de documenten zelf toegevoegd. 

Persoonsgegevens van ambtenaren 

Op grond van artikel 10, tweede lid, aanhef en onder e, van de Wob blijft verstrekking 

van informatie achterwege voor zover het belang daarvan niet opweegt tegen het 

belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer. Ambtenaren en andere bij 

de besluitvorming betrokken personen kunnen in hun beroepshalve functioneren niet 

altijd ten volle een beroep doen op de persoonlijke levenssfeer. 

Volgens vaste jurisprudentie kan wel een beroep op de persoonlijke levenssfeer 

worden gedaan als het gaat om gegevens als namen, telefoonnummers en e-mail­

adressen van ambtenaren of personen van andere organisaties. Namen en andere 

naar een persoon herleidbare gegevens zijn immers persoonsgegevens en het belang 

van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer kan zich tegen het openbaar maken 

van deze informatie verzetten. Uitgangspunt hierbij is dat van openbaarmaking wordt 

afgezien voor zover het gaat om ambtenaren en derden die niet uit hoofde van hun 

functie in de openbaarheid treden. 

Leidinggevenden en bestuurders treden volgens ons uit hoofde van hun functie in de 

openbaarheid. De namen van deze functionarissen zijn derhalve zichtbaar. Volgens 

ons weegt het belang van bescherming van de persoonlijke levenssfeer van de an­

dere betrokkenen zwaarder dan het publieke belang van openbaarmaking van deze 

informatie. Er is niet aannemelijk gemaakt dat het belang van de openbaarheid in een 

concreet geval zwaarder weegt. In alle documenten zijn de persoonsgegevens, te 

weten namen, tot personen herleidbare functienamen, telefoonnummers en e-mail­

adressen van deze personen, daarom onleesbaar gemaakt. 

Ook uitlatingen van ambtenaren in de persoonlijke sfeer (bijvoorbeeld over gezond­

heid/ziekte) hebben wij weggelakt, omdat in dat geval het belang van bescherming 

van de persoonlijke levenssfeer zwaarder weegt dan het belang van openbaarheid. 

Voor zover zinsneden in e-maits zijn weggelakt en niet zijn voorzien van een code, 

gaat het om dergelijke uitlatingen van ambtenaren. 
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