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l VERTROUWELIJK
Agendapunt 2. |
ZWARTE TAS
MEMO VERTROUWELIJK
Aan : College van Gedeputeerde Staten
Afschrift
Van
Afgestemd met
Datum : 19 september 2017
Onderwerp : Financiéle ondersteuning bij uitbreiding en vestiging
Inleiding

Eind september 2016 bent u geinformeerd over het bestemmen van het MKB Risicofinanciering
budget. Besloten is om € 4 miljoen in het Drents Acquisitie Ondersteunend Fonds bij de NOM onder te
brengen. Met als doel om maatwerk te leveren bij acquisitietrajecten en bij behoud van bedrijven in
Drenthe. Het is geen publicke regeling, maar juist een fonds dat op de achtergrond beschikbaar is.
Uitvoering vindt plaats door NOM en er is geen besluitvorming nodig van GS.
Op verzoek van portefeuillehouder informeren wij u over de voorgenomen financiéle ondersteuning
van twee bedrijven via het Drents Acquisitie Ondersteunend Fonds van de NOM. Het gaat daarbij
concreet om een cofinancieringsbijdrage voor:

- BIMAIR BV/Janssen Klimaattechniek BV Assen, € 100.000,--

- buiten verzoek

BIMAIR BV/Janssen Klimaattechniek BV

Algemeen

Het bedrijf Janssen Klimaattechniek BV is een snel groeiend bedrijf met onder meer een vestiging in
Assen. Het bedrijf is van plan om een eigen productiefabriek te starten. Het bedrijf heeft een
businessplan gemaakt voor de opzet van een sociaal productiebedrijf, opererend onder de naam
‘BIMAIR BV'. 80% van de werkzaamheden binnen BIMAIR zullen worden uitgevoerd door mensen
met een afstand tot de arbeidsmarkt.

Investering

In eerste instantie gaat dit gepaard met het creéren van minimaal 60 arbeidsplaatsen, met
groeipotentieel. De beoogde locatie in Assen zal voor het productiebedrijf geschikt gemaakt moeten
worden (investering ca. EEEEERIEED, waarbij er extra investeringen gedaan moeten worden met
betrekking tot de aanpassing van werkplekken (ca. [EEIEREEE]). Voor de financiering van deze
aanpassingen zal een beroep gedaan worden op beschikbare publieke middelen.

Bestuurlijke afspraken

Conform gemaakte bestuurlijke afspraken, gericht op het realiseren van deze uitbreiding en toename
van arbeidsplaatsen in Drenthe/Assen heeft de gemeente Assen € 100.000,-- beschikbaar gesteld
onder de voorwaarde dat de provincie eenzelfde bedrag beschikbaar stelt.

buiten verzoek
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Van:

Verzonden: dinsdag 26 september 2017 09:28

Onderwerp: Fwd: MEMO ondersteuning twee bedrijven.docx

Bijlagen: MEMO ondersteuning twee bedrijven.docx; ATTO0001.htm

Zie onderaan.

Dit zijn trouwens de eerste twee ondersteuningen.

crt I

Begin doorgestuurd bericht:

van: I

Datum: 26 september 2017 09:05:14 CEST
Aan: I

Onderwerp: Doorst.:f: MEMO ondersteuning twee bedrijven.docxr"

Il /<<t jij of kan je inzicht krijgen in welke bedrijven, hoeveel hebben ontvangen?

Grt-

Begin doorgestuurd bericht:

Van:

Datum: 26 september 2017 08:44:51 CEST

Aan: postbusGS-stukken <postbusGS-stukken@drenthe.nl>

Kopie: I
I

Onderwerp: MEMO ondersteuning twee bedrijven.docx

Goedemorgen,

In de bijlage een vertrouwelijk memo voor GS, voor de vergadering van volgende
week dinsdag.

Ik breng het origineel straks.

Groet IR
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Van:

Verzonden: woensdag 22 november 2017 14:53

Aan:

cc: I

Onderwerp: Provinciale bijdrage voor BIMAIR BV

Bijlagen: BIMAIR deelplan Werkgelegenheid variant Assen,pdf

Beste [ <n I

In aanvulling op mijn mail van afgelopen dinsdag hierbij het bericht over het beschikbaar stellen van de provinciale
bijdrage.

Zoals al eerder aangegeven is de provincie Drenthe bereid een bijdrage van maximaal € 100.000,- beschikbaar te
stellen voor de realisatie van het project BIMAIR BV. Het betreft een maximale bijdrage met als voorwaarde dat de
gemeente eenzelfde bedrag beschikbaar stelt voor het project.

Wij gaan er daarbij van uit dat u binnen de voorwaarden van vrijstelling van staatsteun blijft en dat het plan conform
de uitgangspunten van de projectbeschrijving wordt uitgevoerd {bijlage).

Wanneer er sprake is van substantiéle wijziging{en), brengt u mij dan zo snel als mogelijk hiervan schriftelijk (per
mail) van op de hoogte.

De provinciale bijdrage wordt betaalbaar gesteld via de NOM. Hierover kan er contact opgenomen worden met de

Ik wens jullie veel succes met de verdere realisatie van BIMAIR BV, als er vragen zijn hoor ik het graag.

Met vriendelijke groet,

provincie [jrenthe

Postbus 122, 9400 AC | Assen | |G
&)
i)

DRENTS
ONDERNEMER.NL

Van:
Verzonden: maandag 20 november 2017 17:20
Aan:
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CC:
Onderwerp: Ontwikkelingen Bimair en Janssen

Goedemiddag,

De provincie is enthousiast over de ontwikkelingen van het bedrijf Janssen en de ontwikkeling van het project
Bimair. Ter ondersteuning van de realisatie {en vestiging) van Bimair is dan ook onlangs besloten maximaal €
100.000,- beschikbaar te stellen hiervoor als cofinanciering van de gemeentelijke bijdrage. In een separate mail
informeer ik nog over hoe onze bijdrage beschikbaar gesteld wordt.

Tijdens onze kennismaking hebben we verschillende ideeén de revue laten passeren en heb ik ||| EEEGzGzGi»
contact gebracht met mijn collega’s betrokken bij HTSM ontwikkelingen. Daarnaast hebben we via de
arbeidsmarktregio diverse ondersteuningsmogelijkheden voor bij-en omscholing van personeel en mensen met een
afstand tot de arbeidsmarkt. Dat maakt reeds onderdeel uit van de afspraken met Werkplein Aa&Hunze.

De provincie is geen directe partner in het convenant wat binnenkort getekend wordt. Dat doet niets af aan onze
steun en faciliterende rol. Ik stel dan ook voor dat we de lijnen zoals ze al gelegd zijn kort houden en verder
benutten om ontwikkelingen te delen en kansen nu en in de toekomst verder te verzilveren. Jullie kunnen mij

vooralsnog daarin benutten als linkin-pin.

Ik heb begrepen dat jullie nieuwe CdK Jetta Klijnsma willen vragen voor de officiéle opening volgend jaar. Op basis
van een voorstel kan ik daar intern iets in betekenen.

Als er verder nog vragen zijn, ik hoor het graag.

Met vriendelijke groet,

provincie Jrenthe

postbus 122, 9400 AC | Assen (N

in)

DRENTS
ONDERNEMER.NL
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WERKGELEGENHEIDSPLAN
VARIANT ASSEN

BIMAIR BV is een initiatief van Janssen Group BV io
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SWOT analyse Assen

BIMAIR BV is een initiatief van Janssen Group BV io
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I £ aanleiding

Achtergrond

Janssen klimaattechniek BV is ontstaan op verzoek van haar klanten. Tot 2015 waren de
huidige eigenaren betrokken bij Belos BV, een productie- en montagebedrijf voor
luchtkanalen. Hoewel dit bedrijf ook tijdens de crisis groeide qua omvang en opdrachten,
was het niet opgewassen tegen de faillissementen van grote opdrachtgevers.

Na de periode Belos BV worden |||} ] ] <~ MBI ¢ oor hun “oude” klanten

veelvuldig benaderd voor advies en is Janssen Klimaattechniek BV ontstaan. In korte tijd
ontwikkelt Janssen zich ook voor nieuwe klanten tot partner voor klimaattechniek.

Snelle groei

Om deze snelle groei van Janssen klimaattechniek BV te faciliteren, heeft
Il << beiang genomen in Janssen klimaattechniek BV. In het najaar van 2016 is de
vestiging Assen geopend en in maart 2017 de vestiging in Voerendaal.

Behoefte aan een eigen fabriek

Janssen klimaattechniek BV is inmiddels dermate gegroeid dat de omvang en
groeiprognose een productiebedrijf in eigen beheer rechtvaardigt. Maar er zijn meer
voordelen.

Met een eigen fabriek is Janssen klimaattechniek BV dan ook niet meer afhankelijk van
leveranciers als het gaat om eventuele boetes bij te late opleveringen of erger nog als de
groei beperkt gaat worden door leveringsproblemen.

Nu de Janssen klimaattechniek BV zelf haar kanaalwerk inkoopt bij leveranciers ervaart
men hoe hopeloos de sector achterloopt als het gaat om:

o=

- ouderwetse productietechnieken;
- dure en inefficiénte productiemethoden;
- milieubelastende processen;

- overbodige ambachtelijke arbeid.

De directie heeft ervaring met het opzetten en leiden van een productiefaciliteit, maar
heeft ook bewezen om in een ernstige crisis te kunnen groeien.

Dit werkgelegenheid plan maakt onlosmakelijk deel uit van het business plan voor het
opzetten van een sociaal productiebedrijf. Tevens is een paragraaf opgenomen om de
huidige vestiging in Assen te transformeren naar een moderne fabriek.

BIMAIR BV is een initiatief van Janssen Group BV io
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D e fabriek

Janssen Klimaattechniek BV de groeiende opdrachtgever

In Europa en Nederland bouwen we compact en renoveren we veel, de gebouwen zijn
relatief klein vergeleken met gebouwen in bijvoorbeeld Amerika. Het gevolg is dat
opdrachtgevers voor klimaattechniek veel maatwerkoplossingen eisen en er relatief weinig
standaard werk is.

Als specialist in het ontwerpen en installeren van duurzame luchtbehandelingssystemen is
Janssen Klimaattechniek BV een innovatieve samenwerkingspartner in de bouwketen.
Ketenpartners maken met de BIM (Building Information Model) afspraken over het
beperken van de faal- en bouwkosten. Onze eigen ontwikkelde maatwerksoftware
realiseert forse kostenbesparingen voor architecten, calculeert een lagere bouwkolom en
bespaart zo meer dan 10% op de bouwkosten. Voor de aannemers reduceert de digitale
doorrekening de calculatiekosten van meerdere dagen naar enkele uren.

Door de ontwikkelingen binnen de BIM en de toenemende vraag naar maatwerk is de
markt niet alleen toe aan verandering als het gaat om ontwerpen en installeren, maar ook
op de wijze van produceren.

BIMAIR BV een economisch renderend en sociaal productiebedrijf

Visie

Recente en toekomstige wet- en regelgeving, zowel landelijk als Europees, onderstrepen
het belang van een gezond leefklimaat in openbare ruimtes. Een belangrijk, zo niet het
belangrijkste aspect is de luchtbehandeling. Schone lucht is een absolute voorwaarde voor

een gezonde leefklimaat. Het merendeel van de bestaande gebouwen voldoet niet aan de
gestelde normen. In de toekomst maakt nieuwbouw steeds meer plaats voor renovatie.

Missie
BIMAIR BV biedt mensen een gezond werk- en leefklimaat.

Strategie

Onze maatwerksoftware borgt enerzijds de betrouwbaarheid en stuurt het
productieproces. Anderzijds maken aanpassingen in deze software en extra investeringen
in het machinepark het mogelijk om de werkplekken passend en geschikt te maken voor
mensen met een structurele beperking.

Kortom:
BIMAIR BV levert betrouwbare producten tegen concurrerende prijzen.

BIMAIR BV is een initiatief van Janssen Group BV io
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Een moderne fabriek met een complex machinepark

Met BIMAIR BV realiseert Janssen klimaattechniek BV een innovatieve productiefaciliteit
die beschikt over de nieuwste en digitaal gestuurde productietechnieken.

Een fabriek waar gewerkt wordt volgens zuinige en efficiénte productiemethoden, waar de
processen milieubesparend en duurzaam zijn.

Een sociale onderneming met duurzame werkplekaanpassingen

Verkenning leert dat innovaties binnen het montagebedrijf gecombineerd met specifieke
aanpassingen in het productieproces mogelijkheden biedt om mensen met een structurele
arbeidsbeperking een duurzame te plaatsen. BIMAIR BV heeft als doelstelling om alle
posities van assemblagemedewerker passend te maken voor werknemers met een
structurele beperking. BIMAIR BV nodigt WIA gerechtigden uitdrukkelijk uit om de functie
van werkleider/jobcoach in te vullen.

Hiermee is BIMAIR BV een sociale onderneming waar meer dan 80% van het werk
wordt uitgevoerd door mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt en voldoet
Janssen Group BV io structureel aan haar SROI verplichtingen.
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D e werkplekaanpassingen

Het machinepark vergt een investering van ruim =.
Aan de hand van de uitgevraagde offertes als volgt gespecificeerd:
Rollerband standaardpakket

Afdeling Voorbewerking en productie rechte kanalen

Afdeling productie vormstukken

Afdeling productie ronde kanalen

Afdeling specials

10.1C jo. 10.2G

Toebehoren productielijnen
Inrichting kantoor en magazijn
Invoerrechten en transport

m h MmM Mm m M M M m

Onvoorzien

Werkplekaanpassingen

De directie van Janssen heeft in eerdere productieomgevingen ervaringen opgedaan in het
werken met mensen met een structurele beperking en het samenwerken met SW
bedrijven. Deze kennis en ervaring gecombineerd met de innovaties in het montagebedrijf
vormden de basis voor de social enterprise gedachte. Dit vergt een eenmalige extra
investering in het machinepark van =. Het is lastig om exact uit te rekenen om
hoeveel mensen het gaat. Per ploeg zal het gaan om ruim 60 medewerkers, vooralsnog is
de productie voor één ploeg in het businessplan opgenomen. Het spreekt voor zich dat bij
twee of drie ploegendiensten de investeringen per werknemer aanzienlijk minder zijn.

Lasersnijmachine en QR codebrander

Een eigen ontwikkelde innovatie: de digitaal aangestuurde combinatie van lasertechniek
en OR codering. Maatwerksoftware leest de tekening digitaal in. Lasertechniek brandt de
QR code op de plaat. Hierna kan de lasersnijder het plaatwerk uitsnijden.

BIMAIR BV is een initiatief van Janssen Group BV io
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Specificatie aanpassing werkplekken
Maatwerk Rollerbandsysteem ([EEEEEES]= offerte is afgerond op veelvoud van s

De door het montagebedrijf ontwikkelde innovatie van het digitaliseren van taken en
processen is ook toepasbaar in de productielijnen. De rollerband identificeert de plaat met
QR code, het maatwerk rollerbandsysteem scant de werkprocessen en taken,
transporteert het werk naar de juiste volgende werkplek en maakt zo het werk passend
voor de medewerker,

. Het geavanceerde rollerband systeem vormt het hart het productieproces. De unieke QR
codering bevat alle benodigde informatie. De rollerband leest deze informatie in en loodst
de plaat door het bewerkingsproces. Een collector verzamelt de afzonderlijke platen van
het kanaal.

De productieafdelingen EIERIRGEE =)

Elke machine moet in meer of mindere mate gemodificeerd worden om goed samen te
kunnen werken met het rollerbandsysteem. Variérend van eenvoudige sensoren tot en met
complexe lasergestuurde QR code branders.

Veiligheid
De andere verdeling van werkprocessen en taken vereist extra veiligheidsvoorzieningen.

{ 10.1Cjo. 10.2G :)

BIMAIR BV is een initiatief van Janssen Group BV io
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H et afweqgingsproces

Attitude

Beide directieleden, ||} < B Hcbben ervaring met en staan
positief tegenover het bieden van werk aan mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt.

Ook het management van de fabriek, staan uitermate positief

tegenover de social enterprise gedachte. Tijdens de werving is deze grondhouding een
uitdrukkelijke eis geweest.

Mogelijkheden

Vanaf het prille begin heeft Janssen Klimaattechniek BV de technische mogelijkheden
onderzocht om de werkplekken passend te maken voor mensen met een structurele
arbeidsbeperking. Daarnaast is ||} Il van KAMBO advies gevraagd om een
arbeidsmarktinstrument te ontwikkelen en hen te ondersteunen in de samenwerking met
de publieke partners.

Kosten en Baten

Met de investeerders is afgesproken dat de exploitatie kostenneutraal zal zijn. Met andere
woorden het inzetten van mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt zal niet leiden
kosten verhoging van de standaard kostprijs gereed product.

Voor de extra investeringen met betrekking tot de aanpassingen van de werkplekken
wordt een beroep gedaan worden op de beschikbare publieke middelen.

MVO-beleid en imago

Het MVO beleid zoals dat binnen Janssen Klimaattechniek BV is geformuleerd zal ook
beleid zijn binnen BIMAIR BV voor de onderdelen profit en planet. Voor BIMAIR BV zal het
onderdeel people nadrukkelijker aan de orde zijn met een doelstelling om meer dan 80%
van de werkzaamheden beschikbaar te stellen voor mensen met een afstand tot de
arbeidsmarkt.

Tijdens de werving en selectie zal niet iedereen een plek kunnen bemachtigen bij BIMAIR
BV. Vanwege de kwetsbaarheid van de doelgroep roept BIMAIR BV partners op om ruimte
te creéren voor flankerend beleid en een gezamenlijke inspanning te verrichten om ook
hun een plek op de arbeidsmarkt te bieden.

BIMAIR BV is een initiatief van Janssen Group BV io
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H e t voorbereidende&e werk

Draagvlak Social Enterprise

Februari 2016 heeft Janssen Klimaattechniek haar beleidskeuzes gemaakt en de opdracht
verstrekt om te onderzoeken of er voldoende draagvlak is voor een sociaal enterprise. In
eerste instantie is er met landelijke partijen over de mogelijkheden en de kostendragers
gesproken. Over het algemeen is het plan met groot enthousiasme ontvangen.

Het UWV

De exploitatie is geen enkel probleem. Voor de Wajongeren is er de loonkostendispensatie
en zijn er middelen beschikbaar voor jobcoaching. Men vraagt bijzondere aandacht voor
de praktijkschool leerlingen.

Voor de aanpassing van de werkplekken zijn er middelen beschikbaar. Deze zijn echter
persoonsgebonden, een generieke toepassing is mogelijk, maar hiervoor moet UWV
toestemming krijgen.

Fondsen

De RABO foundation, Stichting instituut GAK, Start Foundation en ABN AMRO hebben
aangegeven een rol te kunnen spelen bij het ontsluiten van de gelden voor het aanpassen
van de werkplekken.

Nieuwe wet- en regelgeving, decentrale beleidskeuze en uitvoering

Tijdens de bijeenkomsten van de programmaraad, de gesprekken op landelijk niveau blijkt
dat de nieuwe wet best wel lastig is en weeffouten bevat. Dit wordt onder meer zichtbaar
in recente aanpassingen zoals bijvoorbeeld de praktijkroute.

Tegelijkertijd kent de decentrale uitvoering opstartproblemen en is het voor de gemeente
best wel lastig om keuzes te maken als het gaat om de regionale samenwerking met de
ketenpartners, de invulling van de beleidsruimte en de verdeling van de middelen.

Diversiteit aan en in regio's

Het UWV heeft landelijk beleid voor haar doelgroepen en de
beschikbare stimuleringsmiddelen. Gemeenten kennen in diverse
vormen van samenwerking op regionaal niveau. Dit is per
arbeidsmarktregio verschillend, maar ook binnen de .
arbeidsmarktregio verschillend. Dit heeft gevolgen voor het HY 3PS i,
beschikbaar zijn van de diverse doelgroepen als voor de beschikbare onze k!ant
middelen. De werknemers van BIMAIR BV wonen in de straal van
30 km dus niet alleen uit verschillende gemeenten, maar ook uit
verschillende samenwerkingsverbanden van die gemeenten.

BIMAIR BV is een initiatief van Janssen Group BV io
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H e t arbeidsmark¢tins¢trumen:t

De stichting

BIMAIR BV is een sociale onderneming met als missie om
zowel haar klanten als medewerkers een duurzame en
gezond werk- en leefklimaat bieden.

Vanuit haar MVO doelstellingen wil BIMAIR BV maximale
inzet plegen om mensen met een structurele
arbeidsbeperking duurzaam te plaatsen.

Kennis van wijzigende wet- en regelgeving, verschillen in
beleid en uitvoering maar ook het codrdineren van
beschikbare middelen behoren niet tot de kernactiviteiten.

Bovendien is BIMAIR BV van mening dat het werven,
selecteren, geschikt maken en duurzaam plaatsen van
mensen met een arbeidsbeperking een gezamenlijke
publiek private verantwoordelijkheid is.

BIMAIR BV brengt deze verantwoordelijkheid, kennis en activiteiten onder in een stichting.

Taken van de stichting

« Het werven, ontsluiten en cotrdineren van de beschikbare middelen
« Het werven en selecteren van deelnemers

» Het geschikt maken van de deelnemers

» Het passend maken van de werkplek

» Het plaatsen van de mensen bij BIMAIR BV.

BIMAIR BV is een initiatief van Janssen Group BV io

0003



60097

E e n variant vV OO°TFT A s s en

Het pand aan de Van Vlissingenstraat 55-57

Het fabriekspand staat al geruime tijd leeg. Janssen klimaattechniek BV gebruikt het pand
als opslagplaats. Met een verbouwing van ruim [EEIERIEEY- is het pand geschikt te
maken is voor productie. De eigenaar van het pand is bereid gevonden deze verbouwing
te plegen. Bovendien is er in de directe omgeving ruimte voor groei. Hierover moet nog
overleg gepleegd worden met de gemeente. ;

Janssen klimaattechniek heeft samen met Kambo advies het
startdocument SEKA opgesteld en draagvlak gezocht voor de
Social Enterprise Klimaattechniek Assen.

De SEKA

Er zijn diverse gesprekken gevoerd over de social enterprise
klimaattechniek Assen. Met de gemeenschappelijke regeling
werkplein Drentse AA, de gemeente Assen, diverse andere
gemeenten binnen een straal van 30 km, Alescon en de NOM.

social
enterprise \

De uitkomsten
Werkplekaanpassing

Assen is bereid de dekking van de werkplekaanpassingen te adapteren, mits de Janssen
Group io bereid is deze ruim [ERCIaRE= Voor te financieren.

Janssen Group io is bereid om deze investering voor te financieren, mits de dekking niet
ten koste gaat van structureel beschikbare middelen of strijdig is met huidige en
toekomstige wet- en regelgeving (initiatiefwet Karabulut).

Bovendien is Janssen bereidt om de investeringen op te knippen, mits Assen de
fondswerving en de projectaanvragen actief ondersteunt.

Werving selectie en toeleiding medewerkers

Zodra er overeenstemming is gaan Kambo advies en het werkplein Drentse AA het
arbeidsmarkttoeleidingsplan opstellen, de fasering afstemmen met de opbouw van de
productiefaciliteit en de leerwerkplekken inrichten.

Ook stellen zij een plan op om invulling te geven aan flankerend beleid zodat andere
doelgroepen succesvol kunnen doorstromen naar een werkplek elders.

Het borgen van de afspraken

Beide partijen hebben de wens uitgesproken om de gemaakte afspraken duurzaam te
borgen.

BIMAIR BV is een initiatief van Janssen Group BV io
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E en dynamische omgeving

Arbeidsmarktregio

Assen is formeel onderdeel van de arbeidsmarktregio Groningen maar grenst direct aan de
regio's Friesland en Drenthe. Het ligt voor de hand dat de werving van de werknemers in
die drie verschillende regio's gaat plaats vinden.

Assen heeft de uitvoering van van de participatiewet ondergebracht in een
gemeenschappelijke regeling samen met de gemeenten Tynaarlo en AA en Hunze.

De buurgemeente Noordenveld werkt samen met Leek en Marum in de ISD
Noordenkwartier, Ooststellingwerf en Midden Drenthe voeren de participatiewet
zelfstandig uit.

Binnen deze gemeenten zijn drie SW bedrijven actief: Alescon, Novatec en Caparis. Met
vertegenwoordigers van Caparis en Alescon is overleg geweest. Alescon geeft aan dat
haar populatie “opdroogt” en dat het overgrote deel van de beschikbare mensen reeds
werkzaam is bij reguliere werkgevers.

Taakstelling nieuw beschut werken (cumulatief) SOMS HEB JE VAN
2017 2018 DIE DROMEN

GR Drentse AA 21 27 DIE JE WAKKER

Noordenveld 3 6 HOUDEN

Oostellingwerf 3

Midden Drenthe 4 7 TOT JE ZE UITVOERT

Totaal 31 45

Het is op dit moment nog niet duidelijk wat de Z m( (4

beleidskeuzes van de afzonderlijke gemeenten zijn.

Wajong populatie

Met het UWV is nog geen overleg geweest over de beschikbare Wajong populatie en de
beschikbaarheid van de WGA populatie. Ook is er nog geen overleg geweest met de
praktijkscholen in de regio.

De toekomstige medewerkers zijn woonachtig in drie verschillende arbeidsmarktregio's,
die ieder hun eigen monitor hebben. Er is echter geen reden om aan te nemen dat de
regio Assen sterk afwijkt van het landelijk gemiddelde.

BIMAIR BV is een initiatief van Janssen Group BV io
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E e n werkende W eg oplossing

Social Impact Bond (SIB)

Met de RABO foundation (RF) is uitgebreid gesproken
over de SIB. RF neemt de financiering van
werkplekaanpassingen voor haar rekening en draagt 1

het aflossingsrisico. BIMAIR BV moet werkplekken BESt PraCtlces
realiseren, maar is niet verantwoordelijk voor de
daadwerkelijk invulling. N e Xt

RF maakt afspraken met publieke partners over de .
invulling van de plekken en de vrijval van middelen. Exit

Het “optuigen” van een SIB is kostbaar en neemt veel
tijd in beslag.

Voor Assen is gekozen om wel formele afspraken te maken in het kader van de SIB, maar
geen “echte” SIB op te tuigen.

Het Vertrouwenspact

De oprichting van een stichting voor de toeleiding is een eenvoudige stap om gewoon te
beginnen maar is ook goed voor de transparantie. BIMAIR BV brengt de waarde van de
werkplekaanpassingen in en heeft op die manier een vordering op de stichting.

De stichting werft gelden voor de uitvoering van haar taken en borgt hiermee de
gezamenlijke inzet en verantwoordelijkheid.

De werkplekaanpassing zijn heel grof in te delen in aanpassingen die:

« in andere omgevingen toepasbaar zijn
Voor de dekking van deze kosten kan mogelijk een beroep worden gedaan op
startfoundation, stichting instituut GAK, innovatiegelden etc.
Het ministerie van SZW heeft toegezegd om hierover mee te denken.

» heel specifiek voor de werkplekken van BIMAIR BV zijn

Deze werkwijze is heel transparant als het gaat om scheiding om verantwoording van
projectgelden.

Tot slot kan de stichting de generiek en specifieke middelen scheiden en het gevoel van
sigaar uit eigen doos voorkomen. Het gaat dan met name om middelen waarmee in de
kostprijsberekening rekening is gehouden.

BIMAIR BV is een initiatief van Janssen Group BV io
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SWOT analyse A s s en

Sterke punten

- pand is al in eigendom

- ligging Scandinavié en Duitsland
- ruimte voor groei.

Zwakke punten

- moeizaam om tot afspraken te komen met overheid

- versnippering middelen en loketten

- ligging met betrekking tot vestiging Voerendaal en Belgié

Kansen

- sterke regionale netwerken als NOM en SNN
- potentieel aan medewerkers

- samenwerking innovatieve bedrijven

Bedreigingen

- wijzigingen wet en regelgeving

= lokale verkiezingen 2018

- verbinding met landelijke partners

BIMAIR BV is een initiatief van Janssen Group BV io
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Van: ]

Verzonden: woensdag 22 november 2017 16:03
Aan: PostbusEmailarchief

Onderwerp: RE: svp archiveren

Bijlagen: Besluit B&W Assen BIMAIR bijdrage pdf

Kan bijgaande er nog aan toegevoegd worden? Hartelijk dank!

Groet |

Van:

Verzonden: woensdag 22 november 2017 15:03
Aan: PostbusEmailarchief

Onderwerp: svp archiveren

Goedemiddag,

Onlangs is bijgaand vertrouwelijk memo in GS geweest. Ter uitvoering daarvan heb ik bijgaande mail met bijlage
gestuurd. Willen jullie ervoor zorgen dat de mail en de bijlage daarbij gearchiveerd wordt?

Hartelijk dank en groet,
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60098

Geheim op grond
van artikel 55 van

de Gemeentewet
.

Beleid Voorstel aan B&W

Datum: 17-07-2017 Onderwerp:

Concernmanager: I Cofinanciering werkgelegenheidsplan BIMAIR BV
Opsteller: _ (Janssen Klimaattechniek BV)

Telefoon: [ ] i

Portef. Houder: Hoogeveen é/[’ P Z ; Volorstel: o i i Pp—
Registr.nr.: ) . Instemmen met het beschikbaar stellen van i als

g BB” o Lf:)? //3 cofinanciering voor de uitvoering van het

Instemming verkregen en kopie gezonden aan;

Eenheid/ Programma/ Naam Datum
Paraaf’

Openbare besluitenlijst: [ Ja Nee
Bekendmakingsplicht: O Ja Nee
O.R.: O Ja Nee

Bij besluit in mandaat:
Mandaatnummer:

Informeren van de raad:

Alleen via openbare besluitenlijst

Via lijst ter inzage liggende stukken

Via brief en stuk(ken) ter inzage

Via versturen informatie met aanbiedingsbrief
Via brief

Oo0ogooo

Vervolgprocedure:

Behandeling in de raad:
O Informatief
3! Opiniérend
O Besluitvormend

Afhandelen door
Kopie besluit

Deponeren Paraaf

werkgelegenheidsplan van BIMAIR BV (bijlage), onder
de voorwaarde dat de Provincie Drenthe eenzelfde
bedrag ter beschikking stelt en dat de steun voldoet aan
de voorwaarden voor voor vrijstelling van staatsteun.

2. De benodigde middelen te dekken uit het budget voor de

‘reserve co-financiering regionaal economisch beleid.

3. Op grond van art 55, lid | Gemeentewet in samenhang

met art |0 WOB geheimhouding te leggen op dit besluit
en de bijlagen bij dit besluit.

Achtergrond:

Het bedrijf Janssen Klimaattechniek BV is een snel
groeiend bedrijf met ondermeer een vestiging in Assen.
Het bedrijf is van plan om een eigen productiefabrick te
starten. Het bedrijf heeft een businessplan gemaakt voor de
opzet van een sociaal productiebedrijf, opererend onder de
naam ‘BIMAIR BV’. 80% van de werkzaamheden binnen
BIMAIR zullen worden uitgevoerd door mensen met een
afstand tot de arbeidsmarkt. De beoogde locatie zal voor
het productiebedrijf geschikt gemaakt moeten worden,
waarbij er extra investeringen gedaan moeten worden met
betrekking tot de aanpassing van werkplekken.Voor de
financiering van deze aanpassingen zal een beroep gedaan
worden op beschikbare publieke middelen, Met de
Provincie Drenthe is bestuurlijk afgesproken dat deze
toename van arbeidsplaatsen gestimuleerd kan worden
middels een cofinanciering vanuit beide overheden.

Akkoord Bespreken Signaal

WS
WH
WV

ww

Besluit BRW—————ul_ 2N O lag)

B&W 14w aw ey

Datum:

————
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Gemeente Assen Geheim op grond
van artikel 55 van

. de Gemeentewet

Beleid > Toelichting voorstel aan B&W

Onderwerp:
Cofinanciering werkgelegenheidsplan BIMAIR BV (Janssen Klimaattechniek BV)

Voorstel:
1. Instemmen met het beschikbaar stellen van € 100.000 als cofinanciering voor de uitvoering van het

werkgelegenheidsplan van BIMAIR BV (bijlage), onder de voorwaarde dat de Provincie Drenthe eenzelfde
bedrag ter beschikking stelt en dat de steun voldoet aan de voorwaarden voor voor vrijstelling van
staatsteun,

2. De benodigde middelen te dekken uit het budget voor de ‘reserve co-financiering regionaal economisch
beleid.

3. Op grond van art 55, lid 1 Gemeentewet in samenhang met art 10 WOB geheimhouding te leggen op dit
besluit en de bijlagen bij dit besluit.

Achtergrond:
Het bedrijf Janssen Klimaattechniek BV is een snel groeiend bedrijf met ondermeer een vestiging in Assen. De

groei is inmiddels dermate groot dat het het bedrijf van plan is om cen eigen productiefabriek te starten. Het
bedrijt heeft een businessplan gemaakt voor de opzet van een sociaal productiebedrijf, opererend onder de
naam ‘BIMAIR BV’. 80% van de werkzaamheden binnen BIMAIR zullen worden uitgevoerd door mensen
met een afstand tot de arbeidsmarkt. Het gaat in eerste instantic om 60 arbeidsplaatsen, maar dit kan
verveelvuldigen zodra er in ploegendiensten gewerkt gaat worden. Het bedrijf heeft voor de te realiseren
fabriek een verbouwing van een eigen (opslag)lokatie in Assen voor ogen. De beoogde locatie zal voor het
productiebedrijf geschikt gemaakt moeten worden, waarbij er extra investeringen gedaan moeten worden met
betrekking tot de aanpassing van werkplekken. Dit heeft te maken met het sociale karakter van het bedrijf.
Voor de financiering van deze aanpassingen zal een beroep gedaan worden op beschikbare publieke middelen.
Met de Provincie Drenthe is bestuurlijk afgesproken dat deze toename van arbeidsplaatsen gestimuleerd kan
worden middels een cofinanciering vanuit beide overheden. Dit zal vooruitlopend zijn op de
‘Bedrijvenregeling Drenthe’, welke nog niet van kracht is maar die middels een arbeidsplaatsenregeling
soortgelijke arbeidsgroei zal stimuleren.

Argumenten:
- Het economisch beleid van Assen is gericht op groei van werkgelegenheid. Het stimuleren van de

komst van dit initiatief voldoet hieraan. Hiervoor hebben wij de in het voorstel genoemde budget
beschikbaar,

- De bijdrage draagt bij aan het realiseren van minimaal 60 arbeidsplaatsen voor mensen met afstand tot
de arbeidsmarkt. Er is groeipotentieel voor meer arbeidsplaatsen.

- Dit besluit is een uitwerking van bestuurlijke afspraken die met Jansen Klimaattechniek en Werkplein
Drentsche Aa reeds gemaakt zijn.

- De provincie Drenthe staat op het punt om samen met de Drentse gemeenten de 'Bedrijvenregeling
Drenthe’ in het leven te roepen. Deze regeling voorziet oa. via een arbeidsplaatsenregeling ook in het
cofinancieren van arbeidsgroei. De nu voorgestelde cofinanciering kan vooruitlopend daarop, maar wel
al in lijn met deze regeling, nu gegeven worden om zodoende de snelheid in de mogelijke komst van
dit bedrijf te bevorderen.

- Omdat dit voorstel bedrijfs- en fabricagegegevens bevat, zal geheimhouding opgelegd moeten worden.
Nadat Jansen Klimaattechniek bekend heeft gemaakt dat het bedrijf gaat uitbreiden en op welke
manier, kan ook de geheimhouding worden opgeheven. Het precieze moment daar voor is nu nog niet
duidelijk. Dat volgt in het najaar.

Kanttekeningen / risico’s:

60098
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| Geheim op grond
GCemeente Assen van artikel 55 van

de Gemeentewet

Alhoewel deze cofinanciering vooruitlopend, maar wel in lijn met de toekomstige Bedrijvenregeling Drenthe
is, zal deze aanvraag niet volgens deze concept-regeling strict getoets worden. Deze cofinanciering zal als een
aparte, losstaande aanvraag behandeld worden zoals gebruikelijk is binnen het budget wat daarvoor aangewend

wordt.

De bijdrage van de gemeente Assen en de Provincie wordt verstrekt voor de investering om aanpassingen voor
het productiebedrijf.

Financiéle toelichting:
De cofinanciering wordt gedekt vanuit het budget ‘reserve co-financiering regionaal economisch beleid’.

Communicatie:
Jansen Klimaattechniek BV is voornemens na de zomer / in de herfst de uitbreiding bekend te maken. Dan
volgt ook een persbericht. Communicatie hierover wordt afgstemd met de gemeente en Werkplein Drentsche

Aa.

Personeel en Organisatie:
n.v.t.

Uitvoering en planning:

Nadat het college een positief besluit heeft genomen, zal de provincie eenzelfde voorstel aan haar college ter
besluitvorming voorleggen. Als daar ook een positief besluit wordt genomen, zal de cofinanciering uitgevoerd
worden. Hiervoor wordt een beschikking opgesteld in samenspraak met de Provincie Drenthe.

Geheimhouding op dit besluit kan na bekekndmaking van de uitbreiding door Jansen Klimaattechniek worden
opgeheven. Dit volgt in het najaar van 2017.

Evaluatie:
In de beschikking wordt de verantwoording vastgelegd. Na afloop volgt een rapportagemoment.
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Van: I

Verzonden: woensdag 10 januari 2018 9:54

Aan: PostbusEmailarchief

Onderwerp: graag archiveren FW: Brief aan BIMAIR
Bijlagen: 20180108155600SJgh.BIMAIR pdf

Dag, graag onderstaande/bijgaande toevoegen aan de emails met bijlagen die ik eerder stuurde.

Hartelijk dank en groet |l

van: I

Verzonden: dinsdag 9 januari 2018 14:43
Aan:
Onderwerp: Brief aan BIMAIR

. Beste allen,

In de bijlage de brief die wij vandaag naar BIMAIR BV hebben verzonden.

Met vriendelijke groet,

N.V. NOM — Investerings- en Ontwikkelingsmaatschappij voor Noord-Nederland

Laatste nieuws |Wij wensen u een voorspoedig 2018!

\”!}M Bekijk wat de NOM voor T
i J bete infoematie

De informatie in dit e-mailbericht is vitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Verstrekking aan en
gebruik door anderen is niet toegestaan. Door de elektronische verzending van het bericht kunnen geen
rechten entleend worden aan de informatie.

[Paginanummer]
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INVESTEREN IN ONTW

N.V. NOM
Investerings- en
BIMAIR B.V. Ontwikkellngsmaatschappij

— voor Noord-Nederland

Van Vlissingenstraat 55 Correspondentieadres
Postbus 424
9403 BB ASSEN 9700 AK Groningen

Bezoekadres
Paterswoldseweg 810
9728 BM Groningen

Groningen, 8 januari 2018
Onze ref.: 20180108155600SJgh
Betreft: Uitbetaling toegezegde bijdrage provincie Drenthe

Geachte [N

Onlangs heeft de provincie Drenthe aan BIMAIR B.V. een bijdrage van € 100.000 toegezegd voor
de realisering van uw plannen, onder voorwaarde dat de gemeente Assen eenzelfde bedrag
beschikbaar stelt.

De provincie Drenthe heeft aan NOM als beheerder van deze middelen gevraagd, deze
toegezegde bijdrage uit te betalen.

De bijdrage zal worden overgemaakt op rekeningnummer | NG : - .v.
BIMAIR B.V. met als betalingskenmerk ‘Provincie Drenthe, maatwerk bijdrage realisatie project
BIMAIR B.V.".

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Met vriendelijke groet,

Tel. 050 - 521 44 44
Fax 050 - 521 44 00
E-mail: info@nom.n
Internet: www.nom.n|

i.a.a. provincie Drenthe [ < B KvK Groningen nr. 02032331
emeente Assen, [ Facoberk
g - IBAN: NL71RABO0348358369
BIC: RABONL2U

BTW nr. NLB045.21.086.B.01
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Van: I

Verzonden: maandag 21 september 2020 11:59
Aan: I
Onderwerp: [ ]

Ho! I

Ja, ik wil dit wel bewaren ivm het overzicht waar wij ons acquisitiebudget dat bij de NOM staat aan besteed hebben.
Zal ik het opslaan in mijn NOM-map?

Groeten, -
van: I

Verzonden: maandag 21 september 2020 11:46
Aan: [
Onderwerp: FW: |

Urgentie: Hoog

Hoi I -~ I

Weten jullie of hier nog iets speelt en deze mail moet worden bewaard? Staat nl. op de T-schijf. Ben aan het
opschonen@

Hartelijke groet,

van:

Verzonden: maandag 9 april 2018 11:35

Aan:
Onderwerp: | IR

o I
In het kader van overdracht deze mail m.b.t. ||

Hieronder de mail waarin de afspraak tot stand is gekomen. |||l is contactpersoon, hij is ingehuurd door
De directeur heet - de drijvende kracht achter het vervaardigen/ontwikkelen van de nieuwe
productielijn.

Vorig jaar hebben we samen met de gemeente Assen € 100.000,- subsidie verstrekt via de NOM. Daarover is een
vertrouwelijk memo naar GS gegaan (stuur ik niet mee) en een plan ontwikkeld {ook bijlage — Bimair BV). De mail
met afspraken m.b.t. de bijdrage geeft inzicht in onze intenties

Vraag van Assen destijds was of wij gingen participeren in een convenant, o.a. met Werkplein omdat ze (gaan)

werken met mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt. Daar hebben we destijds van afgezien en het gehouden
op een bijdrage via de NOM. Er is wel toegezegd te onderzoeken of er iets kan m.b.t. HTSM, ROSF en evt. andere

zaken. Ik heb [Jjin contact gebracht met -daarvoor. Initiatief ligt bij ||
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Voldoende zo? Anders hoor ik het (t.z.t.) graag!

Groetjes || N

Van:
Verzonden: donderdag 29 maart 2018 13:08

Aan: I

Onderwerp: RE: Verzoek

Top, ik leg dat dan alvast vast. We houden contact!

Groet -
van:

Verzonden: donderdag 29 maart 2018 13:07

ar:

Onderwerp: RE: Verzoek

oog I

Ik kan -zo snel niet bereiken, maar 13 juli komt heel goed uit.
We kunnen dan 19 juli als alternatief nemen.

Met vriendelijke groet,

Van:
Verzonden: donderdag 29 maart 2018 12:54
Aan:
Onderwerp: RE: Verzoek

Hallo [l

Dat ziet er goed uit! Meteen de koe bij de hoorns vatten.

Het bestuurssecretariaat heeft (vooralsnog) de volgende opties gegeven:

7 juni 13.00-15.00
13 juli 10.00 - 12.00
19 juli 10.00 - 12.00
7 sept 10.00-12.00
18 okt 9.00 - 11.00

60100
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15 nov 10.00 - 12.00
14 dec 10.00 -12.00

Het mooist zou zijn als het klaar en in gebruik genomen is, wat zou een passende datum zijn?

Groet -
van:

Verzonden: donderdag 29 maart 2018 12:48
Aan: I
CC:

Onderwerp: RE: Verzoek

Dog I

Bedankt voor je mail, ik reageer even namens [}

De afwikkeling via de NOM is uitermate soepel verlopen, nogmaals dank voor de bijdrage.

Het bouwkundig deel is nagenoeg afgerond en er is reeds een start gemaakt met het plaatsen van de machines.

Om je je indruk te geven, heb ik een foto bijgevoegd van een door -ontwikke!de machine waarmee ze bezig zijn
om af te monteren.

De verbouwing van de kantoren en ontvangstruimten is nog volop bezig, maar we kunnen kleine groepen al wat
laten zien.
De gedeputeerde Henk Brink is natuurlijk van harte welkom en [Jjwil graag kennis maken.

Zullen wij contact houden over de planning en de voorbereiding?

Met vriendelijke groet,

Van:
Verzonden: woensdag 28 maart 2018 11:59
Aan:
CcC:
Onderwerp: Verzoek

oee I

Hoe gaat het? Hoe is het proces gegaan m.b.t. de ondersteuningsbijdrage van de provincie via de NOM? |k hoop dat
het naar tevredenheid is afgehandeld.
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Gedeputeerde Henk Brink (EZ) bezoekt regelmatig bedrijven in Drenthe en zou ook graag kennismaken met jou en
het bedrijf bekijken.

Sta je hier voor open? Indien dat het geval is, met wie kan er het best contact opgenomen worden voor de planning
en evt. voorbereiding?

Met vriendelijke groet,

provinciejrenthe

Postbus 122, 9400 AC | Assen | [ R

W

DRENTS
ONDERNEMER.NL
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Van:

Verzonden: vrijdag 2 april 2021 10:14

Aan:

cc:

Onderwerp: Re: Overleg Bimair provincie-Assen

Dag I

Het lijkt mij handig deze casus via 1 persoon van de provincie te laten verlopen en dat is il 'k ben hier ook
verder niet bij betrokken {geweest) en ben er di dus niet bij.

Gr

Verstuurd vanaf mijn iPhone

Op 1 apr. 2021 om 16:44 heeﬂ_het volgende geschreven:

Goedemiddag,

Ik heb op [Jna iedereen (meermaals) gesproken. Naar aanleiding van mijn gesprek met [llilfheb
ik [ 2 Bimair gesproken over de contacten en afspraken met MKB Fonds Drenthe. Hij
heeft uiteengezet hoe het ene financieringsvoorstel tot stand is gekomen en onder welke
voorwaarden en hoe de drie afwijzingen zijn gegaan. Hieronder is ook een zeer recente van vier
weken geleden. Ik zal dit dinsdag tijdens ons overleg (zonder i), met de woorden van de
ondernemer, toelichten. De adviseur van ||l z2' nogmaals contact opnemen met ]
-Van MKB Fonds Drenthe om te verkennen of de situatie met het aan boord komen van een
andere financier voor [EEIREEL (en daarmee het verkleinen van de financieringsbehoefte) is
veranderd voor MKB Fonds Drenthe.

Ik stel voor om de afspraak van dinsdag te gebruiken om verbinding te leggen tussen de
belanghebbende partijen, de aanwezigen op hetzelfde informatieniveau te brengen en te
inventariseren welke stappen moeten worden gezet. Hopelijk is er dan ook al contact geweest
tussen de adviseur van en MKB Fonds Drenthe.

Goed paasweekeinde gewenst.

Met vriendelijke groet, || |
ir.

Telefoon N
cmei

<image003.png>

Gemeente Assen Postadres Afleveradres Telefoon E-mail
Noordersingel 33, Postbus 30018, lavastraat 13, 14 0592 info@assen.nl
9401 IW Assen 9400 RA Assen 9401 KZ Assen

laimer:

Dis

n ontleend. De e-mail

Aan de informatie in dez

is vertrouwelijk en is uitsluitend bestem adresseerde. De ¢ e / it geen

ateerde informatie of van een onjuiste en onvolledige

Van:
Verzonden: donderdag 1 april 2021 14:33

1
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cc: |
Onderwerp: RE: Overleg Bimair provincie-Assen

o I

Vanochtend hebben wij telefonisch contact gehad over het bedrijf Bimair. Sinds de
ondersteuningsvraag van oktober is de situatie om het bedrijf veranderd en lijkt er hoop te zijn op
een nieuwe locatie als de financiering rond te krijgen is.

Er zijn al een aantal financiers die hebben toegezegd echter is er nog een gat om de business case
rond te krijgen.

Ik heb aangegeven dat wat ons betreft het MKB Fonds/de NOM de eerste stap moet zijn. Wellicht
zal ook de financieringstafel van IBDO kunnen helpen in het vinden van andere financiers. Alle
andere mogelijkheden moeten verkend zijn voordat de provincie naar deze case gaat kijken.
Daarnaast heeft het MKB Fonds de vorige keer ook een voorstel gedaan aan Bimair. Wellicht kan dat
een gunstiger voorstel worden omdat het bedrijf nu andere financiering heeft aangetrokken.

De afspraak van dinsdag zal niet doorgaan omdat ik verhinderd ben en omdat Bimair eerst nog het
MKB Fonds zal contacten.

We blijven graag op de hoogte.

Groeten, '

Beleidsadviseur NOM
<image002.phg>

Op woensdag en donderdagmiddag afwezig

Van:
Verzonden: woensdag 31 maart 2021 08:26

an:

cc:
Onderwerp: RE: Overleg Bimair provincie-Assen
Goedemorgen |

I - orgen even met jou.

Groetjes |
van: I
Verzonden: dinsdag 30 maart 2021 16:42
Aan:
Onderwerp: RE: Overleg Bimair provincie-Assen
Hoi I
Ik heb dit verzoek in oktober 2020 al behandeld nadat || Il contact had gehad met Henk
Brink. Het bedrijf heeft ook een voorstel gehad van het MKB Fonds. Ik heb in oktober alle opties
bekeken, maar zie binnen de provincie geen mogelijkheden voor ondersteuning. Wellicht zou de
‘nieuwe’ bedrijvenregeling nog iets zijn?

Zullen we hier donderdagochtend of vrijdagochtend even over bellen?

Groeten, -
van: I

Verzonden: dinsdag 30 maart 2021 14:55

an: I

Onderwerp: Overleg Bimair provincie-Assen

Tijd: dinsdag 6 april 2021 11:00-12:00 (UTC+01:00) Belgrado, Bratislava, Boedapest, Ljubljana, Praag.
Locatie: Microsoft Teams-vergadering

Goedemiddag,

Bij deze de uitnodiging in teams om met elkaar te verkennen over het bedrijf Bimair.

Dit sociaal-innovatieve bedrijf in Assen staat aan de vooravond van een doorstart en heeft
verschillende financieringsopties.

Om de doorstart te kunnen maken is een tijdelijke overbrugging nodig.
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In het overleg zullen _ e.e.a. duidelijk toelichten en willen we aftasten of (en hoe)
we de doorstart mede mogelijk kunnen maken.
<image001.png>

Disclaimer:

Aan de informatie in deze e-mail en ieder aangehecht databestand kunnen geen rechten worden ontleend. De e-mail
is vertrouwelijk en is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. De gemeente Assen aanvaardt geen
aansprakelijkheid voor schade als gevolg van onjuistheden, gedateerde informatie of van een onjuiste en onvolledige
verzending en ontvangst van informatie.
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Van: I

Verzonden: vrijdag 2 april 2021 13:22
Aan:

Onderwerp: FW: Bimair

Urgentie: Hocg

FYI

Met vriendelijke groet,

Westerbrink 1| Postbus 122 | 9400 AC Assen

Werkdagen ma, di, wo, do en vrijdag {vanuit huis)

provincie ] jrenthe

van: I

Verzonden: woensdag 31 maart 2021 09:45

Aan: I

Onderwerp: Bimair
Urgentie: Hoog

Hoi [l
Hierbij het bericht. Vanmiddag een keer over bellen?

Gr.

van: I

Verzonden: dinsdag 30 maart 2021 18:54

Aan: I

Onderwerp: reactie

Ja dat klopt, het bevat onderstaand bericht. Maar omdat het woordje discreet in de titel stond schakelde de email

over op “veilig versturen”.
Hierbij de inhoud met een vraag voor jou:
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Bimair heeft zich 2 jaar geleden gevestigd in Assen. Vorig jaar is door de erfgenamen van de oorspronkelijke
financier (een ondernemersfamilie uit noord Holland) de stekker eruit gehaald, dus failliet.

De directie werkt hard aan een doorstart. Maar blijft in de positie van kip en ei. Wij spannen ons in voor deze
doorstart omdat dit bedrijf opgezet is om met 70% arbeidsgehandicapten te draaien. Dit betekent minimaal 60 tot
80 arbeidsplaatsen voor mensen uit de wajong of bijstand (afspraakbanen).

1 mei is de def. deadline omdat de loods waar de machines nu staan wordt verhuurd.
Zie jij wegen of kansen of wegen voor een tijdelijke financiering van 1 miljoen?

Zie onderstaand relaas in het kort. (wel graag discreet houden.)

Bimair staat aan de vooravond van een doorstart. Echter, ze krijgen geen kapitaal om te kunnen opstarten. Na de
opstart lijkt het geen probleem te zijn. Echter, de tijd dringt.

Mijn vraag is of er vanuit jou of de gemeente ingangen bij partijen zijn waarmee (nogmaals) het gesprek gevoerd kan
worden om vanuit onderstaande actualiteit nog eens te bekijken of er een startkapitaal gefinancierd kan worden.

De situatie is als volgt:
Looplijnen financiering:

- Banken zijn niet bereid om te financieren omdat zij het risico te groot vinden. Dit komt omdat Bimair zich richt op
mensen met een arbeidsbeperking (bron Bimair, WPDA).

- NOM en MKB fonds zeggen tot nu toe mogelijk te willen financieren als ze operationeel zijn (bron Bimair).

- Zodra er sprake is van cashflow worden de machines via een sale en lease constructie ondergebracht bij een
leasemaatschappij. Machines zijn door onafhankelijk taxateur op JBUSMERUEER— ctaxeerd (bron Bimair)

- Bimair wil het pand van Sluyter overnemen. Daarvoor is een bankgarantie nodig SRMSISRUESE—) (hron Bimair).

- Er loopt een aanvraag generieke werkplekaanpassing bij het UWV. Subsidie die vrij kan komen zit ergens tussen de €

0,— en € 1.000.000,—. De inschatting is dat het meest kansrijke een bedrag van enkele € 100.000,— zal zijn (ik heb
nauw contact met het UWV hierover) (bron WPDA)

- IR IR I-IcaN /110 cicrt IR — ~clerheid gesteld op de machines {(bron WPDA])

- Er loopt nog een aanvraag bij het Sociaal Innovatiefonds (SIF). Deze is kansrijk, alleen is dit fonds nog in de
opstartfase. SZW is hierbif betroklken. Onze arbeidsmarke is pilotregio. Huisvesting zou hiermee, naar verwachting
gedelt zijn). (bron WPDA).

Lang verhaal kort: er is tussen nu en oktober een opstartkapitaal nodig van USRS
Daar zit de bankgarantie in. Dit bedrag kan afgelost worden met de eventuele subsidie van het UWV , SIF en het geld
van de leasemaatschappij.

Ik ben bang dat wanneer er hiet ergens bewogen wordt er een situatie ontstaat dat de operatie is geslaagd, maar de
patiént is overleden. En daarmee een unieke kans voorbij gaat om een grote groep mensen met een arbeidsbeperking in
onze gemeente aan het werk te krijgen,

Met vriendelijke groet,

I - v w. weerkinzicht.
2
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Ontdek wat jouw talent waard is!  KansrijkTV

¥ LIVE uitzending KansrijkTV | denderdag 1 april 10:00 uur

Voor werkzoekenden en werkgéVers
Ga naar Linkedin en meld je aan bij de groep
Online Banenmarkt Groningen

Dinsdag 6 ap ril, 1

0-13 yy,
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Van: ]

Verzonden: dinsdag 6 april 2021 12:44

Aan: I

cc |
Onderwerp: RE: Bimair

Hoi I

Ik krijg de vraag dus van de gemeente Groningen (arbeidsmarktregio)
Maar dan geef ik onderstaande antwoord dat alvast aan hun door.

Gr.

van: I
Verzonden: vrijdag 2 april 2021 14:53

Aan: I

CC: |

Onderwerp: Bimair

Hol I

-en ik zijn door de gemeente Assen benaderd om mee te denken over een mogelijke doorstart van Bimair. Ik heb
contact gehad met [ (scmeente Assen) en hem verteld dat het bedrijf eerst naar de reguliere
provinciale ‘instrumenten’/mogelijkheden moet kijken. Zij gaan contact opnemen met het MKB Fonds. Aanstaande
dinsdag was een overleg voorgesteld, maar dit hebben e ik geweigerd omdat het MKB Fonds de eerste stap is.

Dan weet je hier even van.

Groeten en fijn Paasweekend!

Beleidsadviseur NOM

provincie renthe

Op woensdag en donderdagmiddag afwezig
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Van: N

Verzonden: dinsdag 13 april 2021 17:08
Aan:

cc:

Onderwerp: FW: BIMair Air Ducts BV
Urgentie: Hoog

osc I
Zie onderstaande reactie van ||| | Gz I H<<ft cen gesprek gevraagd met

Mirjam dat op zeer korte termijn zal plaatsvinden. heeft immers een behoorlijke financiéle
inbreng in BIMair. Zoals wij er ook over hebben gesproken is het na de afwijzing van het MKB Fonds nu wel het
moment om het bestuurlijke gesprek aan te gaan. Wij zullen Mirjam Pauwels adviseren om het gesprek met Henk
Brink aan te gaan. Graag gaan [JJllen ik met jou via Teams in gesprek om e.e.a. af te stemmen zodat onze
bestuurders goed zijn geinformeerd. Wanneer zou dit jou passen?

Met vriendelijke groet, | I

reefoon [N
a8 ——

5; Gemeente Assen

Gemeente Assen Postadres Afleveradres Telefoon E-mail
Noordersingel 33, Postbus 30018, Javastraat 13, 14 0592 info@assen.nl
9401 JW Assen 9400 RA Assen 9401 K7 Assen

Disclaimer:

Aan de informatie in deze e-mail en ieder aangehecht databestand kunnen geen rechten worden ontleend. De e-mail is vertrouwelijk en

is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. De gemeente Assen aanvaardt geen aansprake

onjuistheden, ge natie of van een onjuiste en onvolledige verzending

Van:

Verzonden: dinsdag 13 april 2021 15:41

Aan:

cC: I

|
Onderwerp: RE: BIMair Air Ducts BV

Geachte

In navolging op uw email d.d. 9 april 2021 ontvangt u hierbij onze reactie.
1
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Op 6 april hebben wij voldaan aan het verzoek van de ||| I otvangen op d.d. 2 april 2021 met
onderwerp: verzoek om nieuwe afwijzing van de NOM / MKB Fonds, ) middels beantwoording van zijn email.
Op vrijdag 9 april verzoekt u ons om op korte termijn met u om tafel te gaan. De door u in de email
genoemde informatie hebben wij in een overleg met onze directie besproken. Deze informatie geeft ons geen
reden om opnieuw met u in gesprek te gaan.

Met vriendelijke groet,

MKB Fonds Drenthe

m www.mkbfondsdrenthe.nl

De informatie in dit e-mailbericht is uitsluitend besternd voor de geadresseerde. Verstrekking aan en gebruik door anderen is niet toegestaan. Door de elektronische
verzending van het bericht kunnen geen rechten ontleend worden aan de informatie.

van: IR

Verzonden: vrijdag 9 april 2021 14:46

aan: I

CC:

Onderwerp: BIMair Air Ducts BV

Geachte heer |

Naar aanleiding van uw afwijzing van 16-12-2020 en 06-04-2021 op ons financieringsverzoek vragen wij u vriendelijk
deze te herzien. Er hebben inmiddels diverse veranderingen plaatsgevonden die de financiering situatie aanzienlijk
gewijzigd hebben. Wij willen u hierover graag verder informeren.

Allereerst zullen wij een inhoudelijke reactie geven op de aangegeven punten van uw afwijzing, daarna zullen wij de
financieringsvraag specificeren.

- Technisch DD onderzoek
o Het machinepark heeft volledig gedraaid en dit kan ook bevestigd worden door diverse partijen.
De techniek om de machines aan te sturen waren volledig uitgetest en draaiden naar verwachting.
Wel zijn er nog aanpassingen nodig voor de collector, de verzamelmachine. Dit is een stand alone
deel van het productieproces dat in een later stadium aangepast kan worden. Om de verschillende
onderdelen van het productieproces beter op elkaar aan te laten sluiten. Hiervoor is een subsidie
aangevraagd bij het UWV, Buiten deze sorteermachine kunnen wij onze productie laten draaien
door deze sortering handmatig uit te voeren. Dit is heel gebruikelijk in onze markt en gelet op het
feit dat wij met mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt inzetten, maakt dit nog niet
onoverkomelijk.

o De software, voorheen het eigendom van ||} ] <~ I zij» ingebracht in de

nieuwe onderneming BlMair Air Ducts BV waarmee die onzekerheid is weggenomen.
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o In het kader van een mogelijke participatie van || KEECEECE he<ft (onder meer) I
I ©'oj<ctmanager INNECECT N N -
de op dat moment nog operationele fabriek beoordeeld op de

technische aspecten. Hij is beschikbaar en bereid om informatie over het technisch functioneren te
geven. Wij verwachten dat jullie hiermee meer comfort krijgen over de technische validatie.

- De subsidie aanvragen
o De subsidieaanvraag voor de Generieke werkgeversvoorziening bij het UWV loopt. Dit is een
geheel nieuwe vorm van subsidie waardoor de aanvraagperiode langer duurt dan gebruikelijk is.
Deze subsidievorm is een pilot waardoor het UWV besloten heeft om kaders voor de
subsidieaanvraag door een extern onafhankelijk bureau vast te stellen. Er is aangegeven dat zij
hiervoor nog ca. twee maanden nodig hebben. Als dit traject met goed gevolg wordt doorlopen
betekent dit een sterke liquiditeitsinjectie.

o Daarnaast loopt er ook een aanvraag bij het Sociaal Innovatie Fonds.
o Voor nadere informatie over deze beide mogelijkheden kunt u contact opnemen met ||l

I it vocringsorganisatie Gemeente Assen, Aa en Hunze en

Tynaarlo.

- Management en aandeelhouderschap
o Het huidige management bestaat uit de volgende personen:
u
I
e Vanaf 1997 zelfstandig. Eerst in de textielbranche, in de verwerking van kleding.
Vanaf 2006 gestart bij Belos in diverse functies. Daarna betrokken geweest bij de
opstart van Janssen Klimaattechniek en BIMair BV. In eerste instantie samen met
I ¢ < 2utomatisering opgezet. Daarnaast nauw betrokken geweest met de
start van de fabriek en het inwerken van het personeel.
| |
I
e Sinds 2003 als directeur/eigenaar werkzaam in de branche met een breed inzicht
in de markt en nieuwe ontwikkelingen. Heeft een bewezen reputatie om doelen te
behalen, inkomsten te vergroten en verkoopcyclus van de onderneming te
bevorderen.
-
e Voormalig voorzitter van de investeringscommissie bij Start Foundation. Tevens
voormalig directeur van Sweco Nederland en Syntens. Sinds januari 2021 is hij
vanuit Start Foundation ingezet om het management te ondersteunen.

* I - < adviseur

® VVoormalig CFO bij Exact Holding en KPN.

* B < ondersteuning op financieel gebied

e Adviseur Investeringen Start Foundation.
* VVoormalig MKB Adviseur Rabobank Rotterdam.

Met deze samenstelling verwachten wij de eerdere door jullie geuite twijfels te hebben
weggenomen.

o Governance
= B|Mair Air Ducts wordt bestuurd door de rechtspersoon Adnamra BV. Deze

beheermaatschappij houdt 100% van de aandelen van BIMair Air Ducts BV

* De aandelen van Adnamra BV zijn voor 100% in eigendom van de privé persoon || llEzEzIzN
[
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® De aandelen van Adnamra BV zijn verpand aan Start Foundation. Start Foundation houdt

tevens 1 prioriteitsaandeel in BIMair Air Ducts BV en een HMS op || G
.

= Start Foundation heeft het recht het management te allen tijde aan te vullen. Hiervan
heeft Start Foundation gebruik van gemaakt door | -'s financieel adviseur en
I - ' op<r=tionele aanvulling op het management aan te stellen.

Gelet op het prioriteitsaandeel dat geplaatst is bij Start Foundation heeft Start Foundation op de
belangrijke onderdelen de overwegende zeggenschap in de onderneming. Indien gewenst
lichten wij dit graag nader toe.

< Raad van Commissarissen
= Als de fabriek operationeel is, zal in overleg met Start Foundation een RvC worden
geinstalleerd. Dit zal in de tweede helft van 2021 of eerste kwartaal 2022 gebeuren.

© Het management zoals door uw voorgesteld in uw mail d.d. 09-09-2020 is voor zowel BIMair Air
Ducts BV als Start Foundation geen mogelijkheid omdat deze potentiéle aandeelhouders geen
toekomst zien in een sociale onderneming. Wij zijn echter een andere mening aangedaan en
vertrouwen erop met deze nieuwe invulling de eerdere bezwaren te hebben weggenomen. Mocht
dat onverhoopt niet het geval zijn dan zouden wij graag in overleg treden om dit alsnog te doen
binnen de kaders van een sociale onderneming.

- Eerder faillissement van BIMair Group BV
o Er zijn geen aansprakelijkheden voor de nieuwe entiteit. Zowel de bank als de curator hebben zich
ingezet voor de doorstart om op deze manier de werkgelegenheid voor de doelgroep voor te zetten.
Eventueel is || vanr Trip advocaten beschikbaar voor informatie hieromtrent.

Daarnaast willen wij u nog informeren over de huidige stand van zaken.

- De sociale doelstelling is van belang voor de onderneming en zal blijven bestaan. Dit is cok opgenomen in
de statuten van de onderneming. De arrangementen met het UWV en WPDA blijven bestaan. || 5z
I s o oo¢ bereid om u hierover verder te informeren.

-De Jong & Laan te Assen is de accountant van BIMair Air Ducts BV en heeft de prognose opgesteld.

- Er is overeenstemming bereikt over de huur van de huisvesting aan de Blokmakerstraat 8 te Assen. Deze
huuroptie loopt af op 15-04-2021. Het huurcontract kan desgewenst overlegd worden.

- Diverse leasemaatschappijen hebben technisch goedkeuring gegeven op het machinepark en zullen
instappen op het moment dat wij operationeel zijn.

- Er zijn reeds twee investeerders bereid gevonden op de opstart van BIMair Air Ducts te realiseren, g

10.1C jo. 10.26 ( 0.1C jo. 10.2G ) als private investeerder.

- De eerste order van ca. gerealiseerd. Daarnaast zijn er inmiddels gesprekken gevoerd met m

10.1Cjo. 10.2G K=y 10.1C jo. 10.2G op directieniveau. Hiermee is de eerste stap gezet om tot

een rendabele exploitatie te komen.

Om de definitieve opstart te realiseren is er een al dan niet tijdelijke investering voor de opstart benodigd van:

- Bankgarantie JEREIREE (voor het huurcontract)
- Aanvullende financiering EIEEEE om de opstart te realiseren
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Wij zouden graag met u in gesprek komen om de business case opnieuw te beoordelen en vooral cok om mee te
denken om BIMair Air Ducts van start te kunnen laten gaan.

Vanwege het aflopen van de huuroptie vragen wij u vriendelijk voor een afspraak as maandag te Assen.
Alvast onze dank voor uw snelle reactie,

Met vriendelijke groet,

BIMair

AIR DUCTS
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Van:

Verzonden: woensdag 14 april 2021 14:18
Aan:

Onderwerp: Re: BimAir

Klopt! Zelfde bedrijf.. ze willen nu in pand van Sluyter

Verstuurd vanaf mijn iPhone

Op 14 apr. 2021 om 13:37 heeft || G <t vo'2cnde

geschreven:

Hoi [N

Je weet dat ik in een eerdere fase hier bij betrokken geweest ben, maar is dit het oude BIMAir (wat
failliet is/was)?

Of een nieuw bedrijf? Het oude pand waarin zij zaten was van de investeerder die met hen in onmin
is geraakt.

De complete productielijn zat in de failliete boedel, en stond in het pand aan de van Vlissingenstraat
55 in Assen.

Nu willen ze in bij Sluyter logistics ?

Met vriendelijke groet,

Team Economie
Ondernemerschap & Innovatie
Ik Ben Drents Ondernemer

vi: [
g

<image002.jpg>

<image003.jpg>

Westerbrink 1 | Postbus 122, 9400 AC Assen | www.drenthe.nl
Van:
Verzonden: woensdag 14 april 2021 13:31

Aan: Henk Brink [
I

®s |
Onderwerp: BimAir

Urgentie: Hoog

Dag Henk,

Mirjam Pauwels van de gemeente Assen gaat met spoed contact met jou opnemen over de
doorstart van BimAir. We hebben deze case al eerder besproken. Ik zal je eind van de middag ook
nog even bellen.

Bimair heeft afgelopen vrijdag een mail gestuurd met informatie naar het MKB Fonds. In deze mail
wordt een toelichting gegeven op punten waar het MKB Fonds meer helderheid over wil voordat zij
eventueel een stap verder kunnen in het financieringstraject. Het MKB Fonds heeft deze mail intern
besproken (ook met |l <n geconcludeerd dat op basis van deze toelichting geen reden is
om opnieuw in gesprek te gaan. Er wordt nog niet voldaan aan de voorwaarden. BimAir ziet dit als
een afwijzing en hoopt nu (via de gemeente Assen) bij de provincie aan te kunnen kloppen. Er is ook
haast bij omdat met een optie op het pand van Sluyter heeft dat binnen een paar dagen afloopt.
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Mirjam Pauwels gaat jou vragen of de provincie in dit geval iets kan betekenen, vooral omdat het
bedrijf veel mensen met afstand tot de arbeidsmarkt aan het werk heeft.
Mijn advies is om

Ik bel je vanmiddag. Groeten, ||}

Beleidsadviseur NOM
<image004.phg>

Op woensdag en donderdagmiddag afwezig
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Van:

Verzonden: dinsdag 25 mei 2021 17:56
Aan:

cc:

Onderwerp: RE: BimAir

Duidelijk, nogmaals bedankt!

Vriendelijke groeten,

provincieljrenthe
Postbus 122 | 9400 AC | ASSEN

Tel.: [
vob.: I

Aanwezig op: Maandag, dinsdag, woensdag en donderdag en op vrijdag alleen s morgens.

van: I

Verzonden: dinsdag 25 mei 2021 17:51
Aan: I

Onderwerp: Fwd: BimAir

Hoi!
Hierbij de mailcorrespondentie.
Groetjes

Verstuurd vanaf mijn iPhone

Begin doorgestuurd bericht:

van: I

Datum: 17 mei 2021 om 14:49:00 CEST
Aan:
Onderwerp: RE: BimAir

Hoi |l

Na de mail van het MKB Fonds is nog een gesprek geweest tussen

{beide MKB Fonds) met de ondernemers en de contactpersoon van Werkplein Drentse Aa.

QOok uit dit gesprek is geen oplossing gekomen. Het MKB Fonds houdt vast aan haar voorwaarden en
de ondernemers willen/kunnen hier niet volledig aan voldoen. De ondernemers hebben het gevoel
dat het MKB Fonds geen impact ondernemers wil financieren. Tenminste, dat was de
terugkoppeling die ik van de Gemeente Assen kreeg. Echter kan ik daar niet in mee gaan, want bij de
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laatste AvA heeft Henk het belang van Impact Ondernemers nogmaals benadrukt bij de directie van
het MKB Fonds. Het probleem ligt ergens anders, dit kan ik je wel telefonisch toelichten.

Mijn advies is dan ook niet gewijzigd, ondanks dat de Gemeente Assen wel druk uitoefent op de
provincie.

Wellicht kunnen we nog even bellen, want ik ben wel benieuwd wat jij (of Henk) gehoord hebt.

Groeten, -

Van:
Verzonden: woensdag 12 mei 2021 16:22

Aan: [

Onderwerp: BimAir
Urgentie: Hoog

Hallo ||l

Een vraag voor volgende week: kun jij mij op de hoogte stellen van de laatste ontwikkelingen?

Met vriendelijke groet,

Westerbrink 1| Postbus 122 | 9400 AC Assen

Werkdagen ma, di, wo, do en vrijdag (vanuit huis)

provincie renthe

van: I

Verzonden: woensdag 14 april 2021 13:31

Aan: Henk Brink [
I

® |
Onderwerp: BimAir

Urgentie: Hoog

Dag Henk,

Mirjam Pauwels van de gemeente Assen gaat met spoed contact met jou opnemen over de
doorstart van BimAir. We hebben deze case al eerder besproken. Ik zal je eind van de middag ook
nog even bellen.

Bimair heeft afgelopen vrijdag een mail gestuurd met informatie naar het MKB Fonds. In deze mail
wordt een toelichting gegeven op punten waar het MKB Fonds meer helderheid over wil voordat zij
eventueel een stap verder kunnen in het financieringstraject. Het MKB Fonds heeft deze mail intern
besproken (ook met | I cn geconcludeerd dat op basis van deze toelichting geen reden is
om opnieuw in gesprek te gaan. Er wordt nog niet voldaan aan de voorwaarden. BimAir ziet dit als
een afwijzing en hoopt nu (via de gemeente Assen) bij de provincie aan te kunnen kloppen. Er is ook
haast bij omdat met een optie op het pand van Sluyter heeft dat binnen een paar dagen afloopt.
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Mirjam Pauwels gaat jou vragen of de provincie in dit geval iets kan betekenen, vooral omdat het
bedrijf veel mensen met afstand tot de arbeidsmarkt aan het werk heeft.

Mijn advies is om 11.1

Ik bel je vanmiddag. Groeten, -

Beleidsadviseur NOM

rovincie | Jrenthe
Ly,

Op woensdag en donderdagmiddag afwezig
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Van:

Verzonden: vrijdag 25 juni 2021 14:19

Aan: Henk Brink; | INGTczNE

cc:

Onderwerp: Bestuurlijk overleg gemeente Assen 30-06-2021

Bijlagen: 2021-06-25 memo BO gemeente Assen Impact Ondernemen.docx
Dag Henk en[jili}

Aanstaande woensdag is een bestuurlijk overleg gepland over de cases Bimair met de gemeente Assen.
Sinds de laatste mail die ik hierover stuurde zijn er geen ontwikkelingen meer geweest bij ons en het MKB Fends
Drenthe. De beschikbare informatie over de case + mijn advies heb ik nog even op een rij gezet voor jullie.

Groeten en fijn weekend, -

Beleidsadviseur NOM

provincie]jrenthe

Op woensdag en donderdagmiddag afwezig
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Memo Bestuurlijk overleg 30-06-2021 provincie jrenthe

Gedeputeerde Henk Brink

Afschrift _

Datum 25 juni 2021
Opsteller [
Afgestemd met |
Onderwerp Bestuurlijk overleg Impact Ondernemen met wethouder Pauwels (gemeente Assen)
Doel memo [ITer discussie
< Ter informatie
Advies/Vraag
= 1.1
Inleiding

Sinds oktober 2020 speelt de case van BimAir. BimAir is een bedrijf in Assen en produceert luchtkana-
len. De eigenaren ziin |GG C- 3 juli 2020 is het bedrijf failliet verklaard. Sinds-
dien zoekt men naar de mogelijkheden voor een doorstart. Hiervoor is aangeklopt bij het MKB Fonds
Drenthe. Ik heb jou hier via de mail van op de hoogte gehouden. Sinds de laatste mail zijn er geen
nieuwe ontwikkelingen. Hieronder heb ik alles nog even op een rij gezet.

Het MKB Fonds Drenthe gaat BIMair niet financieren, omdat het niet aan de voorwaarden van het
fonds voldoet. Men heeft onvoldoende vertrouwen in de business case.

- Inapril 2021 heeft het bedrijf per mail een toelichting gegeven op de knelpunten die zijn aan-
gegeven door het MKB Fonds. Het MKB Fonds heeft deze mail intern besproken (ook met {fi]
I - geconcludeerd dat op basis van deze toelichting geen reden is om
opnieuw In gesprek te gaan.

- In mei 2021 Fonds is nog een gesprek geweest tussen || GG cid<

MKB Fonds) met de interim directeur van BimAir en de contactpersoon van de Start Founda-
tion (GG COok uit dit gesprek is geen oplossing gekomen. Het MKB Fonds
houdt vast aan haar voorwaarden en de ondernemers willen/kunnen hier niet volledig aan vol-
doen. De ondernemers hebben het gevoel dat het MKB Fonds geen impact ondernemers wil
financieren. Tenminste, dat was de terugkoppeling die ik van de Gemeente Assen kreeg. Ech-

ter want

Daarnaast heeft Henk het belang van Impact On-
dernemers bij de laatste AvA nogmaals benadrukt bij de directie van het MKB Fonds.

Mirjam Pauwels gaat jou vragen of de provincie in dit geval iets kan betekenen, vooral omdat het be-
drijf veel mensen met afstand tot de arbeidsmarkt aan het werk had.
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